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Положение о материальном стимулировании работников 
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муниципального округа Спасск - Дальний (МБУ ДО ЛСШ) 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее «Положение о материальном стимулировании работников Муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Лыжная спортивная школа» 

муниципального округа Спасск-Дальний» (далее - Положение) разработано в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением «О 
системе оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Лыжная спортивная школа» муниципального округа 

Спасск-Дальний». 
1.2. Положение является локальным нормативным актом МБУ ДО ЛСШ (далее -

Учреждение), регулирующим порядок применения различных видов и определения 
размеров материального стимулирования в целях усиления материальной 
заинтересованности работников МБУ ДО ЛСШ в повышении качества спортивного, 
образовательного и воспитательного процесса, развитии творческой активности и 
инициативы. 

1.3. Положение устанавливает условия применения компенсационных и 
стимулирующих выплат работникам Учреждения и включает в себя: 

- порядок и условия выплат компенсационного характера: 
- порядок и условия выплат стимулирующего характера. 
1.4. Стимулирующая часть фонда оплаты труда формируется в пределах бюджетных 

ассигнований на оплату труда работников Учреждения, а так же средств от приносящей 
доход деятельности учреждения. Учреждение самостоятельно устанавливает размеры 
доплат, надбавок, премий и других мер материального стимулирования согласно 
настоящему Положению. На установление стимулирующих выплат может влиять 
выполнение работ не связанных с должностными обязанностями. 

1.5. Выплата доплат, надбавок, премий, материальной помощи и прочих 
поощрительных выплат работникам Учреждения осуществляется директором Учреждения 
по представлению заместителей директора и с учетом мнения совета трудового коллектива 
учреждения. 

2. Порядок и условия выплат компенсационного характера 

Выплаты компенсационного характера устанавливаются работникам Учреждения в 
соответствии с Положением «О системе оплате труда работников муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Лыжная спортивная школа» 
муниципального округа Спасск-Дальний». 

2.1. Выплату за работу в местностях с особыми климатическими условиями. 












